SABIEDRIBA AR IEROBEZOTU ATBILDIBU

LABIEKARTOSANA-D

Registracijas Nr. LV 41503003033, 1. Pasazieru iela 6, Daugavpils, LV 5401, talrunis 65420210, fakss 65457652, e-pasts: info@labiekartosana.lv

Informacija tiek publicéta saskana ar Ministru kabineta 12.04.2016. noteikumu Nr.225 “Kartiba, kada tiek
publiskota informacija par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteik$anas kriterijiem un darba samaksas apmé&ru

sadalijuma pa amatu grupam” 3. un 4.punktu

Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to
noteikSanas kritérijiem SIA “LabiekartoSana-D” uz 01.04.2024.

1.tabula” Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam”

Piemaksas,
N Piemaksas vai prémijas premmuyas val . . e
r.p.k. . naudas balvas PieskirSanas pamatojums vai kriteriji
veids, naudas balva _ . ’
apmers (euro vai
%)
1 2 3 4
1. Sabiedribas Darbinieks Piemaksas 11.03.2024. SIA ,,Labiekartosana- D”
sanem piemaksu ja apmérs lidz 30% darbinieku atlidzibas noteikSanas
papildus saviem no darb!nu_ekam svarigakie nosacijumi, 3.punkts.
tieSajiem amata noteiktas
pienakumiem aizvieto meneSalgas
prombiitné esosu
darbinieku, pilda
vakanta amata
pienakumus vai papildus
amata apraksta
noteiktajiem
pienakumiem pilda vél
citus pienakumus.
2. Sabiedribas Darbinieks L1dz noteiktas 11.03.2024. SIA ,,Labiekartosana- D”
var sanemt naudas balvu, meneSalgas darbinieku atlidzibas noteik3anas
sakara ar darbiniekam apmeram. svarigakie nosacijumi, 4.punkts.
svarigu notikumu (jubileja,
kazas, beérna piedzim$ana)
vai Valsts, vai Sabiedribai
svarigu notikumu
3. Nemot véra Sabiedribas 50% apméra no 11.03.2024. SIA ,,Labiekartosana- D”
finansu raditajus, darbiniekam darbinieku atlidzibas noteik3anas
Sabiedribas darbiniekiem noteiktai svarigakie nosacijumi, 5.punkts.
vienreiz gada tiek meénesalgali.
izmaksats ikgadgja
atvalinajuma pabalsts
4. Sabiedribas darbinieku Lidz 30% no 11.03.2024. SIA ,,Labiekartosana- D”
motivéSanai, saskana ar darbiniekam darbinieku atlidzibas noteik3anas
Sabiedribas Atlidzibas noteiktai svarigakie nosacijumi, 8.punkts.
nolikuma noraditajiem ménesalgal.
kriterijiem, Sabiedribas




valdes locekla rikojumu,
darbiniekiem var tikt
noteikta kvalitates
piemaksa.

2.tabula ”

Informdcija par socialajam garantijam”

Socialas garantijas

PieskirSanas pamatojums vai

Nr.p.k. Socialas garantijas veids apmers (euro vai %) Kriteriii
1 2 3 4
1. Sabiedribas darbinieka naves Darbiniekam 11.03.2024. SIA
gadijuma vina gimenes loceklis noteiktas ,,Labiekartosana- D”
vai persona, kura ir uznémusies | ménesalgas apmera. darbinieku atlidzibas
darbinieka apbediSanu, sanem noteik3anas svarigakie
vienreizgju pabalstu. nosacijumi, 10.punkts.
2. Sabiedribas darbiniekam izmaksa | Ne vairak ka vienas 11.03.2024. SIA
pabalstu sakara ar vina gimenes minimalas ménesa ,,Labiekartosana- D”
locekla (laulata, darba algas apméra. darbinieku atlidzibas
bérna,vecaku,vecvecaku, noteikSanas svarigakie
adoptetaja vai adoptéta, brala vai nosacijumi, 11.punkts
masas) vai apgadajama navi. o ’
3. Uz Darbinieka iesnieguma 3 apmaksatas darba | Darba kopligums, 5.2.1. punkts
pamata, darba devgjs pieskir dienas.
apmaksatas brivdienas
darbiniekam stajoties lauliba.
4, Uz Darbinieka iesnieguma 1 apmaksatu Darba kopligums, 5.2.2. punkts
pamata, darba devéjs pieskir brivdienu.
apmaksatu brivdienu
darbiniekam, sakara ar bérna
skolas gaitu uzsaksanul.-4.klase .
5. Sabiedriba nodros§ina darbinieku Apmaksa pilna 11.03.2024. SIA
apdro$inaSanu pret nelaimes apmera. ,,Labiekartogana- D”
gadijumiem darbinieku atlidzibas
noteikSanas svarigakie
nosactjumi, 12.punkts.
6 Sabiedriba nodro$ina darbinieku | Apmaksa lidz 100%, 11.03.2024. SIA

veselibas apdrosinasanu

atkariba, no
Sabiedribas finansu
raditajiem

,,Labiekartosana- D”
darbinieku atlidzibas
noteikSanas svarigakie
nosactjumi, 12.punkts.




Amatu iedalijums amatu grupas un informacija par Sabiedribas ar ierobeZotu
atbildibu ,Labiekartosana-D” (turpmak - Sabiedriba) amatpersonu un
darbinieku ménesalgas apméru” uz 01.04.2024.

(bruto, euro

Amata

Meénesalgas

NL‘ Amata pamatfunkcija vietu diapazons Yld? Jf
p-X. skaits? (no—lidz)? menesalga
1 2 3 4 5
1. |Administrativa funkcija 2 1400-3000 2200
2. |Gramatvedibas un finansu funkcija 6 920-1460 1224
3. |leksgjais audits - - -
4. |Informacijas tehnologiju funkcija - - -
5. |Juridiska funkcija 2 1050-1460 1255
6. |Komunikacija un sabiedriskas attiecibas - - -
7. |Lietvedibas funkcija 1 900 900
8. |Pamatdarbibas funkcija®, no tiem 1375
8.1 |*amatalga 133,5 700-1400 918
8.2 |*stundas tarifa likme 4 4,4-4,55 4,44
9. |Personalvadibas funkcija 1 1400 1400
10. [Saimnieciska funkcija - - -
11. |[Sekretariata funkcija - - -
12. |Pamatdarbibas tehniskais nodros§inajums 15 880-1150 976
13. |Apsardzes un drosibas funkcija 9 700 700
14. |Biznesa attistibas funkcija - - -
15. |Kvalitates vadibas funkcija 1 850 850
Kopa| 1745 X X




